
 

 

 

 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ  БЮДЖЕТНОЕ  ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ  

УЧРЕЖДЕНИЕ «ДЕТСКИЙ САД 3 «СОЛНЫШКО»  п КРАСНОГВАРДЕЙСКОЕ 

 КРАСНОГВАРДЕЙСКОГО РАЙОНА РЕСПУБЛИКИ КРЫМ 

 

 

Аналитическая справка 

об уровне обеспеченности MБДOУ «Детский сад N3 «Солнышко» 

педагогами и специалистами 

 
В штатном расписании МБДОУ «Детский сад №3 «Солнышко» преду- 

смотрено 13,75 штатных единиц педагогических работников. Укомплектован- 

ность педагогическими кадрами согласно штатному расписанию составляет 

96,4%. В настоящее время имеются вакансии педагога дополнительного обра- 

зования (0,5 шт. ед.) и учителя-логопеда (0,5 шт. ед.). 

Численность педагогических работников ( без учета совместителей) составляет 

11 человек, из них: 

старший воспитатель — 1, 

воспитатель — 8, 

музыкальный руководитель — 1, 

инструктор по физической культуре — 1, 

педагог-психолог — 0 , 

учитель — логопед — 0, 

педагог дополнительного образования — 0. 

Образование 

9 педагогов имеют высшее образование педагогической направленности - 
81,8%; 

1 педагог - имеет среднее профессиональное образование—9,1 %; 

1 педагог является обучающимся по образовательной программе высшего обра- 

зования по специальности и направлению подготовки "Образование и педаго- 

гические науки" (направление подготовки 44.03.01 «Педагогическое образова- 

ние» 4 курс бакалавриата) -9,1 %. 

В соответствии со статьёй 46 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. 

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» к педагогической дея- 

тельности допущены лица, имеющие среднее профессиональное или высшее 

образование, отвечающее квалификационным требованиям, указанным в ква- 

лификационных справочниках, и (или) профессиональных стандартах, если 

иное не установлено настоящим Федеральным законом. 

Шустова Мария Игоревна, обучающаяся по образовательной программе выс- 

шего образования по специальности и направлению подготовки "Образование и 

педагогические науки" (направление подготовки 44.03.01 «Педагогическое об- 

разование» 4 курс бакалавриата) и успешнQ прошедшая промежуточную атте- 

стацию не менее чем за три года обучения, допущена к занятию педагогической 

деятельностью по должности воспитатель. ’ 
На основании вышеизложенного у всех педагогических работников образова- 

ние соответствует занимаемым должностям. 

 

 



Результаты аттестации 

5 педагогов имеют высшую квалификационную категорию — 45,45% 

1 педагог имеет I квалификационную категорию — 9,1 %, 

5 педагогов аттестованы на соответствие занимаемой должности — 45,45 %. 

 

Педагогический стаж 
До 5 лет — 1 педагог — 9,1 %, 

o 5 до 30 лет — 7 педагогов —63,64 %, 

свыше 30 лет — 3 педагога —27.26 %: 
 

Возраст педагогических работников 
До 30 лет - 1 педагог — 9,1 %, 

от 30 до 55лет — 8 педагогов — 72,73 %, 

свыше 55 лет — 2 педагога — 18,17 %. 
 
 

 

Анализ данных показал: 

 наличие высокого уровня образования педагогического состава коллек- 

тива; 

компетентность и мастерство педагогов продуктивного творческого воз- 

раста; 

активность в вопросах повышения квалификации работниками ДОУ; 

из негативных факторов следует отметить наличие вакансий по должно- 

стям: педагог дополнительного образования и учитель-логопед. 

С целью укомплектованности педагогическими кадрами запланирован 
прием на работу с нового учебного года на должность учитель-логопед 

Алябьевои С.С., а также охват дополнительным образованием воспитан- 

ников через сетевое взаимодействие с МБОУ ДОД «РЦДЮТ». 
 

 
 

Заведующий 

МБДОУ «Детский сад №3 «Солнышко» О.В.Воробьёва 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Исполнитель 
Синикова Г.Л., старший воспитатель 


	Педагогический стаж
	свыше 30 лет — 3 педагога —27.26 %:

